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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

Batistke Stke Cimento Sanayii T. A.S. Yonetim Kurulu'na;

Bahistke Soke Cimento Sanayii T. Anonim Sirketi'nin 30 Haziran 2017 tarihi itibariyla hazirlanan ara
donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, Sirket'in sinirli denetimden gegmis ara dénem
Ozet finansal tablolar ile tutarh olup clmadiginin incelemesini yapmakla géreviendirilmis bulunuyoruz.
Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu $irket yénetiminin sorumiulugundadir. Simiclh denetim
yapan kurulug olarak Gzerimize d0gen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgiterin, simirh denetimden gegmis ve 9 Agustos 2017 tarihli sinirl) denetim raporuna konu olan ara
dénem ¢zet finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarh olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun
agiklanmasidir.

Sintrh denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi (*SBDS") 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Istetmenin Yillik Finansal Tablolarimin Bagiimsiz Denetimini Yirtiten Denetgi Tarafindan Stniri
Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak yuruttimuostar. Ara dénem finansal bilgilere iligkin sinirh denetim,
bagta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kigiler olmak tzere ilgiii kisilerin sorgulanmasi ve
analitik proseddrler ile diger sinirh denetim prosed(rlerinin uygulanmasindan olusur. Ara dénem
finansal bilgilerin sinirh denetiminin kapsam; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan
ve amact finansal tablolar hakkinda bir gérig bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla
onemli 6lglde dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin simirh denetimi, denetim girketinin, bir
bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim dnemli hususlara vakif olabilecegine iligkin bir glivence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gérist agiklanmamigtir.

Incelemelerimiz sonucunda, iligikteki ara ddnem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli
denetimden gecmis ara dénem ozet finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim
6nemli yonleriyle, tutarl olmadigina dair herhangi bir hususa rastlaniimanistir.

Guney Bagdimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Mugavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited
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9 Adustos 2017
Istanbul, Tarkiye
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SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN ONGORDUGU BILGILER

A- GENEL BILGILER
1. Rapor Dénemi

01.01.2017 - 30.06.2017

Ticaret Unvani
Ticaret Sicil Numarasi
iletisim bilgileri

Merkez

Fabrika

Sube

Telefon

Faks

E-Posta
internet sitesi adresi

Batisoke Soke Cimento Sanayii T.A.S.
5744/K-5900 (Mersis No: 0150001414500012)

Ankara Caddesi No: 335 Bornova — izmir
Atatiirk Mah. Aydin Cad. No: 234 Séke — izmir
Fethiye Yolu Uzeri 5. Km. Cavdir - Burdur
0232478 44 00
023247844 44
info@batisoke.com.tr

www.batisoke.com.tr

3.  Sirketin Organizasyon Yapisi

ICRA KURULU

YONETIM KURULU

ICRA KURULU BASKANI

GENEL MUDUR

- ——

GENEL SEKRETER

GENEL MUDUR
YARDIMCISI

URETIM MUDURU

YATIRIM
MUDURU

DENETIM KOMITESI

ic
DENETIM

BAKIM MUDURU



mailto:info@batisoke.com.tr
http://www.batisoke.com.tr/
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4.  Ortaklik Yapisi, Sermaye Dagilimi ve imtiyazh Paylar

Sirket kayith sermaye sistemine tabidir. Sirket'in kayith sermaye tavani 30 Haziran 2017 tarihi itibariyla
400.000.000 TL olup, bu sermaye her biri 1 kurus itibari degerde 40.000.000.000 hisseye bélinmustir.

Sirket, hisse senetlerinin 14.956,13 TL tutari nama yazilidir. 1 adet Sirket hisse senedi 0,01 TL nominal
degerdedir. Sermaye miktari her biri 1 (bir) kurus itibari degerde 7.875.000.000 hisse olup 78.750.000
TL degerindedir.

Sirket’in sermayesi A grubu ve B grubu paylardan olusmaktadir.

Sirketin 30 Haziran 2017 tarihi itibariyle ddenmis sermayesi ve ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

Ortaklar Nominal Deger (TL) Sermayedeki Payi (%)
Baticim Bati Anadolu Cimento Sanayii A.S. 58.766.018 74,62
ismail Tarman 7.559.050 9,60
Diger 12.424.932 15,78
Genel Toplam 78.750.000 100

A grubu pay sahipleri, Sirket ana s6zlesmesine uygun olarak asagidaki imtiyaz haklarina sahiptir:

Yénetim Kurulu Uyelerinin tamami, A grubu hisse sahiplerinin gogunlugunun belirleyecegi adaylar
arasindan segilir.

Sirketin 30 Haziran 2017 tarihi itibariyle A Grubu ( imtiyazl) paylari agagida sunulmustur.

Beher Payin Borsada
Nama / Nomina)I, Toplam Sermayeye | i islem
Grubu - T Nominal Orani Imtiyaz Turii v e
Hamiline Degeri Deger (TL) (%) Gorup
(TL) Gormedigi
Yonetim
Kurulunda
A Nama 0,01 14.956,13 0,02 | Uye Gormuyor
Secgiminde
imtiyaz
Yo6netim
Kurulunda
A Hamiline 0,01 59.824,54 0,08 | Uye Gormuyor
Seciminde
imtiyaz




B TISOKE

BATISOKE SOKE CIMENTO SANAYIi T. A.S.

FAALIYET RAPORU

5.  Yoénetim Kurulu, Ust Diizey Yéneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Yonetim Kurulu Gyeleri Tark Ticaret Kanunu ve ilgili dizenlemeler geregince Sirketimiz Ana
So6zlesmesi hikamleri gergevesinde secilirler.

Bagimsiz Yonetim
Yoénetim Kurulu Gorevi Kurulu Uyesi Olup
Olmadigi
Mehmet Mustafa Bikey | Yénetim Kurulu Bagkani Icraci olmayan Uye
) Yonetim Kurulu Basgkan Vekili ve icrada gorevli lye
Tufan Unal Murahhas Uye
Fatma Meltem Glinel Yonetim Kurulu Uyesi Icraci olmayan Uye
Sulun ilkin Yénetim Kurulu Uyesi icraci olmayan uye
Mehmet Biilent Egeli Yénetim Kurulu Gérevli Uyesi icrada gérevli lye
Necip Terzibasioglu Yénetim Kurulu Gérevli Uyesi icrada gorevli Gye
Feyyaz Unal Yénetim Kurulu Gérevli Uyesi icrada gorevli Gye
Kemal Grebene Yénetim Kurulu Uyesi icraci olmayan iiye
Begum Egeli Bursaligil Yoénetim Kurulu Uyesi icraci olmayan uye
Musa Levent Ertorer Yénetim Kurulu Uyesi Badimsiz tye
Tankut Karabacak Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz liye

Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler

11 Nisan 2017 tarihinde yapilan 2016 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda, Yénetim Kurulu 2020 yih
Nisan ayi1 sonuna kadar 3 yilligina segilmigtir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev ve Yetkileri

11 Nisan 2017 tarihinde yapilan 2016 yil Olagan Genel Kurul toplantisinda, Yénetim Kurulu Gyelerinin
gorev ve yeftkileri ile alakall herhangi bir dedisiklik yapiimamistir.

Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Ana
Sozlesmesi'nde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.

Yonetim Kurulu Uygleri ve Yoneticilerin Sirket Disinda Yuruttikleri Gorevler Hakkinda Bilgiler
ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizhigina lliskin Beyanlar

Yénetim Kurulu Uye temsilcilerinin ve Yoneticilerin Sirket Diginda Yuruttikleri Gorevler Hakkinda
Bilgiler Kurumsal Yonetim llkeleri Uyum Raporu’nda yer almaktadir.

Yénetim Kurulunun Dénem igerisindeki Toplanti Sayisi ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Séz
Konusu Toplantilara Katilim Durumu

Yonetim Kurulu 01.01.2017-30.06.2017 itibariyla 16 defa toplanmistir. Yonetim Kurulu Uyeleri,
toplantilara dizenli bir bigimde istirak etmistir.



B TISOKE

BATISOKE SOKE CIMENTO SANAYIi T. A.S.

FAALIYET RAPORU

Yonetim Kurulu Komitelerinin Komite Uyeleri, Toplanma Sikhg, Yurutulen Faaliyetleri de
Icerecek Sekilde Calisma Esaslari ve Komitelerin Etkinligine lliskin Yonetim Kurulunun
Degerlendirmesi

Yonetim Kurulu banyesinde 01.01.2017-30.06.2017 dénemine iligkin Denetimden Sorumlu Komite 4
defa, Kurumsal Yonetim Komitesi 5 defa, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2 defa toplanmistir.
Yonetim Kurulu Gyeleri, toplantilara dizenli bir bigimde istirak etmistir. Komitelere iligkin calisma
yénergeleri www.batisoke.com.tr internet adresinde yer almaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu gorev ve sorumluluklarini saglikh olarak yerine getirmek ve Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyum kapsaminda Denetim Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitelerini kurmus ve komitelerin isleyis esaslarini web sitesinde yayinlamistir. Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi cercevesinde Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
icin dngorulen gorevlerin yerine getirilmesi yetki, gorev ve sorumlulugu da Kurumsal Ydnetim
Komitesi'ne verilmistir.

. . e Toplanma
Komite Gorevi Adi Soyadi Niteligi Sikhigi
Denetimden | Komite Uyesi Musa Levent ERTORER | Bagimsiz Uye En az 3 ayda bir
Sorumlu olmak uzere,
Komite Komite Uyesi Tankut KARABACAK Bagimsiz Uye Kg?: en az dort

Komite Bagkani | Musa Levent ERTORER Bagimsiz Uye

Komite Uyesi | Mehmet Mustafa BUKEY 'L-‘-j;aec' Olmayan
KHrurrjsaI Komite Uyesi Kemal GREBENE lcract Qlmayan Yilda en az bir
Yonetim Uye defa
Komitesi| Komite Uyesi Mehmet Biilent EGELI icraci Uye

Pay Sahipleri ile Biitce ve

lligkiler Birimi Yesim Devrim YALCIN ¢ )

P Raporlama Sefi

Yoneticisi

Komite Bagkani | Tankut KARABACAK Bagimsiz Uye
Riskin Komite Uyesi | Mehmet Mustafa BUKEY | (3¢ ©mayan | 2 ayda bir defa
Erken Uye olmak lzere
Saptgnmam Komite Uyesi Kemal GREBENE Icract Olmayan yilda en az alti
Komitesi Uye defa.

Komite Uyesi Mehmet Biilent EGELI icraci Uye
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Ust Yénetim

Ust Yonetim Gérevi

Tufan UNAL Murahhas Aza

Mehmet Biilent EGELI Genel Sekreter

Necip TERZIBASIOGLU Genel Miidir

Feyyaz UNAL Genel Midir Yardimcisi

Ali Serdar KOC Uretim Mudiir

Celal SARGUT Bakim Muaduru

Erhan BICER Yatirim Midiiri

Burhan YASAT Cavdir Sube Sorumlusu

Sirketimizin personel sayisi 30 Haziran 2017 tarihi itibariyle toplam 313 kisidir. (31 Aralik 2016: 303).
Ust Yonetim’de Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
Ust Yénetim'de dénem icinde degisiklik yapilmamustir.

6. Personel ve isci Hareketleri ve Toplu Sozlesme Uygulamalar ve Personel ve isciye
Saglanan Hak ve Menfaatler

Sirkette calisan kapsam ici ve kapsam disi personel, sosyal guvenlik bakimindan 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, is hukuku bakimindan 4857 sayili Is Kanunu’'na tabi
olarak calismaktadir.

Kapsam digi personelin 6zlik haklari, sirketle ¢alisan arasinda imzalanan hizmet s6zlesmelerine gore,
kapsam ici personelin 6zliikk haklari ise toplu is sézlesmesi hikiimlerine gére yuritiimektedir. isgiler
Tirkiye Cimse-is sendikasina bagli olup, toplu is sdzlesmeleri 01.01.2016-31.12.2017 tarihlerini
kapsamaktadir.

Soézlesme sonuglarinin 6zeti asagidadir;

1- Toplu is Sézlesmesinin suresi 2 yil olarak belirlenmistir. Buna gére yeni dénem TSi’nin gegerlilik
suresi 01.01.2016-31.12.2017 olarak belirlenmistir.

2- Yenidoénem Grup Toplu is Sdzlesmesi ile birlikte yeni is Degerleme ve Gruplandirma Sistemi'nin
uygulanmasina da karar verilmis ve 6 (alti) is grubu olusturulmustur.

3- ik yil, 31.12.2015 tarihinde almakta olduklari ¢iplak saat (icretlerine 01.01.2016 tarihinden
itibaren gegerli olmak tUzere %10,50 zam yapilir.

4- So6zlesmenin ikinci yilinda; 01.01.2017 tarihinde isyerinde ¢alisan ve is s6zlesmesi devam eden
isgilerin 31.12.2016 tarihinde almakta olduklari giplak saat Ucretlerine, her fabrikanin kendi
genel ortalama ¢iplak saat Ucreti esas alinarak bulunacak miktara, 01.01.2017 tarihinde gecerli
olmak tizere TUIK 2003=100 Temel Yili Tiiketici Fiyatlari Genel Endeksi 01.01.2016-31.12.2016
dénemi igin bir 6nceki yilin ayni ayina gore degisimi orani (%) IV. gruba zam olarak verilip, bu
miktar asagidaki gruplar igin %4,5'er puan indiriimek ve yukaridaki gruplar igin %3'er puan
artinlmak suretiyle bulunacak kademeli Gcret zamlari her kademedeki isgilerin 31.12.2016
tarininde almakta olduklari ¢iplak saat Ucretlerine 01.01.2017 tarihinden gegerli olmak Uzere
ikinci yil zammi olarak uygulanacaktir.
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5- Sosyal yardim odenegi ilk yil icin 270 TL'dir. Sosyal yardimda, ikinci yil i¢in s6zlesmenin |I.
yilinda 6denen sosyal yardim miktari TUIK 2003=100 Temel Yili Tiketici Fiyatlari Genel
Endeksi 01.01.2017-31.12.2017 dénemi igin bir dnceki yilin ayni ayina gére degisimi oraninda
(%) artinimak suretiyle 6denir.”

7. Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi ile agiklanan uygulamasi zorunlu tutulan ilkeler
uygulanmaktadir. Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkeler konusunda ise, yonetim kurulumuzda 3 bayan
Uye bulunmaktadir.

8. Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

01.01.2017 - 30.04.2017 tarihleri arasinda Sirket Esas Sozlesmesinin Sermaye Baslikl 6.Maddesi SPK

ve Gumruk ve Ticaret Bakanhginin onayladigi sekli ile tadili 11.04.2017 tarihinde yapilan 2016 yili
Olagan Genel Kurulunda kabul edilerek 27.04.2017 tarihinde ticaret sicilinde tescil edilmistir.

B-  Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar, Saglanan Huzur
Hakki, Ucret, Prim, Ikramiye, Kar Pay1 Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutari

Yoénetim kurulu ve st ydnetime 6denen Ucret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari 1.001.859 TL ’dir.
(30 Haziran 2016: 852.504 TL).

C- Arastirma ve Gelistirme Galismalari

01.01.2017 - 30.06.2017 dénemine iliskin sirketin Arastirma ve Gelistirme gideri yoktur.

D-  Faaliyetleri ve Faaliyetlere iligkin Onemli Gelismeler

1.  Yatirnm Faaliyetleri

Yeni Klinker Uretim Hatti Yatirimi

Yeni firin hatti yatirnmi ile ilgili mal ve hizmet siparigleri biyiik 6lglide tamamlanmistir. ithal/yerli makine
ekipmanlarin bir kismi gelmis, diger kisimlarda gelmeye devam etmektedir. Ayrica yeni firin hatti ile
ilgili ingaat isleri ve gelen makine ekipmanlarin montaj ¢alismalari da hizla devam etmekte olup, s6z
konusu yatirrm 2018 yilin ilk yarisinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

2. ¢ Kontrol Sistemi ve ig Denetim Faaliyetleri

Sirketin i¢c kontrol sistemi i¢ denetim birimi tarafindan her yil denetlenmektedir. Sirket yonetimi i¢
kontrolun saglikl calismasini saglamaktadir.
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3. istirakler ve Diger Finansal Varliklardaki Paylar

Sermayedeki pay orani (%)
) Kurulus ve 30 Haziran 31 Aralik
Istirakler Ana Faaliyeti Faaliyet Yeri 2017 2016
Baticim Enerji Elektrik Gretim ve P
Elektrik Uretim A.S. satigl Izmir, Tarkiye 36,025 36,025

Sermayedeki pay orani (%)
Makul degeri diger
kapsaml gelir
tablosuna yansitilan Kurulus ve 30 Haziran 31 Aralik
finansal varliklar Ana Faaliyeti Faaliyet Yeri 2017 2016
Baticim Bati Anadolu Klinker, cimento, P
Cimento Sanayii A.S. beton Uretimi ve satisi \zmir, Tdrkiye 4,09 4,09

4.  Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligkin Agiklamalar

Sirket’in, 11.04.2017 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda 2017 yil igin bagimsiz
denetiminin Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.$. tarafindan yapilmasi
kabul edilmigtir. Tam Tasdik Denetimi ise Kuzey Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
tarafindan yapiimaktadir.

5. Genel Kurullar

11.04.2017 tarihinde 2016 yili Olagan Genel Kurulu toplantisi yapilimistir. Toplanti sonuglari Ticaret
Sicili'nde tescil edilmistir. Ayrica Olagan Genel Kurul Toplanti sonuglari Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP), Sirket Internet Sitesi (www.batisoke.com.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun (MKK) bilgi
portalinda Sirketimize ait sayfada yayimlanarak ortaklarin bilgisine sunulmustur.

6. Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

01.01.2017-30.06.2017 dénemi icinde bagis ve yardim toplami 550 TL ’dir.
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E-

1.

Mali tablolar SPK Seri Il No: 14.1 tebligine gore duzenlenmistir.

2.

Finansal Durum

Mali Tablolarin Ozeti

Ozet Bilango (TL)

30 Haziran 2017

31 Aralik 2016

Doénen Varliklar 120.930.003 102.954.459
Duran Varliklar 707.828.568 552.530.319
Toplam Varhklar 828.758.571 655.484.778
Kisa Vadeli Yakumlilikler 208.331.592 97.398.517
Uzun Vadeli Yukdmldlikler 426.228.836 340.925.749
Ozkaynaklar 194.198.143 217.160.512
Toplam Kaynaklar 828.758.571 655.484.778

Ozet Gelir Tablosu (TL)

30 Haziran 2017

30 Haziran 2016

Hasilat 58.268.443 69.222.548
Faaliyet Kari/Zarari (19.405.362) 11.393.101
Vergi Oncesi Kari/Zarar (28.330.664) 9.985.145
Net Donem Kari/Zarari (22.991.992) 8.298.161

Kéar Dagitim Politikasi

Sirketimizin k&r dagitimi konusundaki politikasi; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
esas sdzlesmemiz hikumleri dikkate alinarak ulusal ve uluslararasi piyasalarda olaganuistu ekonomik
olumsuzluklar yasanmadikga, buyuk bir yatirrm nedeniyle nakit ihtiyaci gerekmedikge ve Sirketimizin
finansal pozisyonu ile karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat ¢ercevesinde hesaplanan dagitilabilir karin her yil gdzden gegcirilmesi koguluyla, kar
dagitimina karar verilmesi halinde pay sahiplerine %5’den az olmamak Uzere nakit ve/veya bedelsiz
hisse seklinde kar dagitilmasi esasina dayanir.

Ancak yapimina baglanan yeni firin hatti yatinmimiz nedeniyle, yatirrm stresi boyunca nakit kar payi
dagitimi yapilmayacaktir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul onayini takiben Genel Kurul’'un karar verdigi tarihte, yasal
sureler icerisinde 6denir.

Kar payl, dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkh
tutarl taksitlerle ddenebilir. Taksit sayisi genel kurul tarafindan veya genel kurul tarafindan acik¢a
yetkilendirilmesi sartiyla yonetim kurulu tarafindan belirlenir.
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Sirketimizde kar payi dagitim avansina iliskin herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.

3. isletmenin Faaliyet Gésterdigi Sektér Hakkinda Bilgi

Tirkiye Cimento Mustahsilleri Birligi tarafindan yayimlanan verilere gore, Turkiye’de 2017 yili Mayis ayi
sonu itibariyla gegen yilin ayni dénemine goére klinker Uretimi %1,85 , ¢imento Uretimi ise %3,59
azalmistir. Klinker i¢ satiglar %13,85 artmig, ¢cimento i¢ satiglari ise %2,54 azalmistir. Klinker ihracati
%41,11, cimento ihracati ise %0,61 artmistir.

Ege bolgesinde ise yine 2017 yih Mayis ayi sonu esas alindiginda gegen yilin ayni dénemine gore

klinker Gretimi %9,80 , ¢cimento Uretimi %10,57 , cimento i¢ satislari %7,04 , klinker ihracati %1,80 ,
cimento ihracati ise %22,35 azalmigtir.

4.  Sirketin Faaliyetleri

Gegen yilin ayni dénemine gore; klinker Uretimimiz %30,62, ¢imento Uretimimiz %3,39 , ¢imento
satiglarimiz ise %0,78 azalmistir.

istirakimiz Baticim Enerji Elektrik Uretim A.S. yaklasik 36,53 milyon kwh elektrik Uretmis ve yaklasik
57,98 milyon kwh elektrik satisi gerceklestirmistir.

F-  Riskler ve Yonetim Kurulunun Degerlendirmesi

1. Risk Yonetimi Politikasi
Sirket varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrecek riskleri tespit ederek, tespit edilen

risklerle ilgili gerekli dnlemleri alarak riskleri yonetmektedir. Sirket bu kapsamda Riskin Erken
Saptanmasi Komitesini kurmustur.

2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Sirket, s6z konusu komiteyi 22.03.2013 tarihinde kurmus olup, komite 4 Gyeden olusmaktadir. Komite
01.01.2017 - 30.06.2017 doénemine iliskin 2 defa toplanmig ve hazirladidi raporlari Yonetim

Kurulu'na sunmustur. Komitelere ait ydnergeler sirketin www.batisoke.com.tr adresinde yer
almaktadir.

G- Diger Hususlar

1.  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri bulunmamaktadir.

2. Paydasglara Bilgi

Sirketimizin 02.05.2017 tarih 548 sayili Yonetim Kurulu Karari ile ¢ikariimig sermayesinin 181.250.000
TL (%230,15873) nakit artinlarak 78.750.000 TL’'ndan 260.000.000 TL’na yukseltiimesine iliskin karari,
Sermaye Piyasasi Kurulu ‘nun 04.08.2017 tarih 29833736-105.01.01.01-E.9295 yazisi ile onaylanmigtir.
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BATISOKE SOKE CIMENTO SANAYIi T. A.S.

FAALIYET RAPORU

Sirketin hisseleri Borsa istanbul A.S.’de (BIST) BSOKE kodu ile islem gérmektedir. Hisse senetlerine
iliskin bilgiler, gunlik gazetelerin ekonomi sayfalarinda ve yatirim sirketlerinin internet portallarinda
yayinlanmaktadir.

Sirketin - raporlart  ve diger Dbilgiler asagdidaki adresten temin edilebilecegi gibi sirketin
www.batisoke.com.tr adresindeki web sitesinden de elde edilebilir.

Yatinmeci iligkileri Boliimii iletisim Bilgileri

Pay sahipleri ile ilgili tim faaliyetler Sirketin Mali isler Midurligu binyesinde yiritiilmekte olup
iletisim bilgileri asagidadir.

Yatirimci iliskileri Birim Yoneticisi;

Adi Soyadi : Yesim Devrim YALCIN

Gorevlendirilme Tarihi :25.12.2014

Tel : 0(232) 478 44 00

E-Posta Adresi : yesimyalcin@baticim.com.tr

Adres : Ankara Caddesi No: 335 Bornova - izmir

Sahip Oldugu Lisanslar : Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dizey 3 Lisansi (Lisans Belge No:

209152 ) Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi (Lisans Belge No: 701424) Turev Araclar Lisansi
(Lisans Belge No: 307021)

Yoénetim Kurulu Uyesi - Genel Sekreter - Yatirime iligkileri Birim Uyesi;

Adi Soyad] : Mehmet Biilent EGELI

Gorevlendiriime Tarihi :25.12.2014

Tel : 0(232) 478 44 00

E-Posta Adresi : bulentegeli@baticim.com.tr

Adres : Ankara Caddesi No: 335 Bornova - izmir
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