BATISOKE SOKE CIMENTO SANAYII T.A.$.'"NIN
23/05/2012 TARIHINDE YAPILAN }
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Batiséke Soke Cimento Sanayii Tiirk Anonim Sirketi'nin 2011 yihna ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
23/05/2012 tarihinde saat 13:30°da sirket merkez adresi olan Ankara Caddesi No.335, Bornova-IZMIR
adresindeki toplanti salonunda, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 adina izmir Bilim, Sanayi ve Teknoloji 11
Miidiirligi’ntin 03.05.2012 tarih 4949 sayih yazisi ile gérevlendirilen Bakanhik komiserleri Sn. B.Serhat
UNAL’in ve Sn. Mahmut SASMAZ’1n gbzetiminde yapildi.

Toplantiya ait davetin kanun ve anasézlesmede éngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nin 04.05.2012 tarih ve 8061 sayili niishasinda ilan edilmek suretiyle ayrica 02.05.2012
tarihli Milliyet ve Yeni Asir gazetelerinde de ilanlar yapilmak suretiyle, siiresi icerisinde yapildigi, toplantida
hazir bulunmasi gereken kimselerin hazir bulundugu, anasézlesme, pay defteri ve yasal diizenlemeler geregi
bulunmas: gereken diger belgelerin toplantida hazir edildigi gdriildii, incelends, cagr1 usuliiniin, ilanlarin,
toplantiya iliskin tiim belgelerin eksiksiz ve usuliine uygun oldugu tespit edildi.

Hazirun Cetveli'nin tetkikinden sirketin toplam 78.750.000.TL’lik sermayesine tekabiil eden 7.875.000.000
adet hisseden 87.810,34 TL’lik sermayeye karsilik gelen 8.781.034 hissesinin asaleten ve 58.766.018,14
TL’lik sermayeye karsilik gelen 5.876.601.814 hissesinin vekaleten olmak iizere toplam 5.885.382.848
hissesinin temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun, gerekse anasOzlesmede Ongoériillen asgari toplanti
nisabinin meveut oldugunun anlagilmas: {izerine toplant;, Yonetim Kurulu Baskan: Sayin Feyyaz Nurullah
[ZMIROGLU tarafindan acild.

Giindemin 1.maddesine gegildi ve Olagan Genel Kurul Divan Heyeti teskili igin verilen dnerge okundu ve
yapilan oylama sonucunda; Sirket Ana Sézlesmesi'nin 18.maddesi geregince, Olagan Genel Kurul Divan
Bagkanlig1 gérevini Yonetim Kurulu Baskam Feyyaz Nurullah iZMIROGLU iistlendi. Katiplige Mehmet
Biilent EGELI ve oy toplayiciliga Feyyaz UNAL secildi. Genel Kurul adina Toplantiya ait tutanak ve diger
tiim belgelerin imzalanmasi konusunda, divan heyetine yetki verilmesi, oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin 2.maddesine gecildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Tiirkan BALTALI'nin 31Temmuz 2011 tarihinde istifas1 ile bogalan Y&netim
Kurulu Uyeligi’ne TTK 315.maddesi uyarinca segilen Sn. Kemal GREBENE’nin 29 Nisan 2014 tarihine
kadar gorev yapmak iizere segilmesine oybirligi ile karar verildi.

Giindemin 3.maddesine gecildi.

Yonetim kurulu faaliyet raporu 6nceden dagitildifindan okunmamasina oy birligi ile karar verildikten sonra,
2011 yihmn Bilango, Kar Zarar Hesaplari, Denetgi Raporu ile Bagimsiz Dig Denetim Kurulusu’nun Raporlar
ayri ayrl okundu, miizakeresinde séz alan olmadi. Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu ve
Bagimsiz Denetim Raporu ayri ayn oylandi ve OYBIRLIGI ile kabul edildi. 2011 yili Bilango ve Gelir
Tablosu ayri ayr oylandi ve oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin 4.maddesine ge¢ildi; Divan Bagkam tarafindan 2011 yili iginde yapilan bagis ve yardimlarin
tutariin 114.248,81 TL oldugu, bunun tamamimnin nakdi yardim oldugu belirtilerek bagis ve yardimlar
konusunda Genel Kurula bilgi sunumu yapildi.

Giindemin 5.maddesine gecildi.

Sermaye Piyasasi Kanuna tabi olan Anonim Ortakliklarin uyacaklar1 esaslar hakkinda Seri IV No:41 sayil
teblig uyarinca 2011 yili iginde yapilan, iliskili taraflarla sirket arasinda vaygin ve siireklilik arz eden transfer
islemleri hakkinda ortaklara bilgi sunumu yapildi.
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Giindemin 6.maddesine gegildi. )
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetim Kurulu Uyeleri 2011 yili hesap ve islemleri, faaliyetleri ve baskaca her
tirlii tasarruflarindan dolayr ayri, ayr agik ve oya katilabileceklerin katildiklari oylamalar sonucunda

oybirligi ile ibra edildiler.

Giindemin 7.maddesine gecildi; ) )
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iiskin

getirdigi diizenlemeler dogrultusunda, sirket anasézlesmesinin 9,10,11,12,22,24.madde metinlerinin degismesi
geredi agiklandiktan sonra, degisiklikler ile ilgili Sermaye Piyasa Kurulu’nun 28.03.2012 tarih ve 3620 say1li,
Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’mn 29.03.2012 tarih ve 2406 sayih yazilan ile gerekli izinlerin alindif1 Genel
Kurul’a bildirildi. Tadil edilen Ana Sézlesme metinlerinin eski ve yeni sekilleri okundu. Madde metinleri
{izerinde miizakere acildi; yapilan miizakereler ve agik oylama neticesinde, Sirket Ana Sozlesmesi'nin
9,10,11,12,22,24. madde metinlerinin SPK’dan ve Bakanlik’tan onayli asagida yazihi yeni sekli ile * aynen”
tadiline oybirligi ile karar verildi.

YENI METIN
MADDE 9 - YONETIM KURULU VE SURESI

Sirketin isleri ve idaresi, en gok ii¢ yillik bir siire i¢in Genel Kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uyarinca, sermaye piyasasi mevzuatlarina uygun olarak segilecek en az 5 (bes), en gok 11 (onbir) liyeden
olusacak yonetim kurulu tarafindan ytriitiiliir.

Yénetim kurulu tiyelerinin tamami, A Grubu hisse sahiplerinin ¢ogunlugunun belirleyecegi adaylar arasindan
segilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 315. maddesi uyarinca agilacak ydnetim kurulu iiyeligine segilecek liye, A Grubu
hisse sahipleri cogunlugunca da tasvip edilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin tekrar segilmeleri caizdir. Gerektiginde yapilacak Genel Kurul toplantisinda
Yénetim Kurulu {iyelerinin bir kisminin veya hepsinin gérevine son verilip yerlerine bagkalari segilebilir. Bu
halde dahi bu maddenin ikinci paragraf hiikiimleri saklidir.

Bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri i¢in, Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.
MADDE 10 - YONETIM KURULU'NUN YETKILERI

Sirket'in ySnetimi ve iigiincii sahislara kars1 temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Kanun'da ve Ana Sozlesme'de
Genel Kurul'ca karar alinmasi zorunlu olan tasarruflar ve islemler disinda her tiirlii karan almaya Yo6netim
Kurulu yetkilidir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
diizenlemelerinde tanmnan goérevler, haklar ve yetkiler saklidir. Yonetim kurulu Sermaye Piyasasi Kurulu

diizenlemelerinde 6ngériilen komite ve komisyonlar yaninda sirket isleri, ilgili karar ve politikalarinin
uygulanmasini yiiriitmek veya onlari gézlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir.
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MADDE 11 - YONETIM KURULU'NUN TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu toplantilari liizum gériildiikge Yonetim Kurulu Bagkani veya tiyelerinden her hangi birinin
yazili talebi lizerine yapilir.

Ydonetim Kurulu toplantilari genel olarak Sirket merkezinin bulundugu mahalde yapilhr.

Ancak, en az li¢ liyenin mutabakati ile verecekleri karara gore, toplanti Tiirkiye'nin her hangi bir yerinde veya
yurt diginda da yapilabilir.

Yonetim Kurulu Toplantilarina davet, giindem bildirmek suretiyle, toplant1 giiniinden en az 7 giin evvel
tyelerin eline gegecek sekilde telex, taahhiitlii mektup veya telgrafla yapilir.

Yonetim Kurulu toplant: zabitlart Tiirk Ticaret Kanunu'na gore diizenlenir, imzalanir ve saklanir.

Yonetim Kurulu toplant1 ve karar nisabinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulamr. Su kadar ki; sirketin
her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin yénetim
kurulu kararlarinin alinmasina iliskin Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemeleri saklidur.

Sirketin varliklarinin tiimiinii veya énemli bir bdliimiinii devretmesi veya tizerinde ayni hak tesis etmesi veya
kiraya vermesi, énemli bir varligi devir almas: veya kiralamasi, imtiyaz 6ngérmesi veya mevcut imtiyazlarin
kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa kotundan ¢ikmasina iligkin kararlar, 6zel mevzuat geregince genel
kurulun onayma tabi olmadik¢a, bagimsiz tyelerin ¢ogunlugunun onayinin bulunmasi sartiyla yGnetim
kurulunda alimr. Bu hususlarin genel kurulun 6niine gelmesi halinde; islemlere taraf olanlarin iliskili taraf
olmasi durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy kullanamazlar. Konu hakkindaki Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri saklidir

MADDE 12 - YONETIM KURULU'NDA GOREV BOLUMU VE UCRET

Yonetim Kurulu; her yil Olagan Genel Kurul toplantisindan sonra yapacagi ilk toplantisinda aralarindan
bir baskan ve bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu; sirket muamele ve faaliyetlerinin icra safhalarina taalluk eden calisma ve islemlerle ilgili
temsil yetkisini veya idare islerinin tamamim veya bir kismini, T.T.K.319/2 maddesi uyarinca Y®énetim
Kurulu iiyesi olan bir veya birkag iiyeye veya ortaklardan veya ortak olmayan sahislardan tayin edilecek bir
mudiir veya miidiirlere veya ticari temsilcilere verebilir

Yonetim Kurulu iiyelerine, miktar1 Genel Kurul’ca kararlastirilacak bir {icret 6denir. Genel kurul bagimsiz
olan ve olmayan tiyelerin iicretini sermaye piyasasit mevzuatina gore diizenler.

MADDE 22 - ILANLAR

Sirketin ilanlarinda, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikrasi hiikmii sakh kalmak sartiyla Sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan giinliik gazetelerden en az birinde onbes giin énce yayimlanir,

Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine uygun olarak yapilir. Su kadar ki, genel kurul toplant: ilani
mimkiin olan en fazla pay sahibine ulasmay: saglayacak her tiirli iletisim vasitasi ile, ilan ve toplant: giinleri
hari¢ olmak tizere genel kurul toplanti tarihinden en az ti¢ hafta 6nce yayinlanir. Sirketin internet sitesinde,




genel kurul toplanti ilam yaninda yapacagi duyurularla ilgili olarak, Sermaye Piyasast Kurulu’nun
diizenlemelerine uyulur.

Sirket sermayenin azaltilmasmna ve tasfiyeye iliskin ilanlar igin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 397.ve
438.maddeleri hiikiimleri uygulanur.

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve il gili mevzuat hiikiimlerine de uyulur.
MADDE 24 - KARIN TESBITI VE TEVZii

Sirketin, hesap y1li sonunda tesbit olunan gelirlerinden 6denmesi veya ayrilmasi gerekli olan her tiirlii giderler
kargiliklar ve gesitli amortisman bedelleri ile kar tizerinden 6denmesi gerekli vergilerin indirilmesinden sonra
kalan miktar safi karim teskil eder. Sirketin safi kar varsa geemis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra siras:
ile su sekilde ayrilir ve dagitilir.

Safi karin,
a) % 5’i kanuni yedek akceye aynlir,
b) Safi karin, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan tespit olunacak orandan agsagl olmamak {izere
belirlenecek orandaki kismu, birinei temettii hissesi olarak dagitilir, )
¢)Birinci temettiiye halel gelmemek kaydiyla %5', bagimsiz iiyeler disindaki Yénetim Kurulu Uyelerine
esit olarak béliistiiriiliir,
d) Geri kalan safi kirn, kismen veya tamamen dagitilip dagitilmamasma kismen veya tamamen
olaganiistii yedek akgeye ayrilmasma Genel Kurul yetkilidir.

T.T.K. 466/3 hiikmii saklidr.

Yasa hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci
temetti aynlmadikga, bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci temettii
6denmedik¢e Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere, intifa/kurucu intifa senedi
sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine ¢esitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Giindemin 8.maddesine gecildi;

Yonetim Kurulunun, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Adaylar1 hakkindaki karan okundu, Bagimsiz Yénetim
Kurulu Uye Aday olarak énerilen Sn. Musa Levent ERTORER ve Sn. Tankut KARABACAK’1n 29.04.2014
tarihine kadar gérev yapmak tlizere segilmelerine, her birine ayri ayrt  aylik briit 4.000,00 TL iicret
0denmesine oybirligi ile karar verildi.

Giindemin 9.maddesine gecildi;
Denetgilige bir yil siireyle Sn. Tarik Diindar ULUSEL ve Sn. Alpay YILMAZ’1n se¢ilmesine her biri igin ayn
ayrt aylik briit 2.000,00 TL iicret 6denmesine oybirligi ile karar verildi.

Giindemin 10.maddesine gecildi;

Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin, ipoteklerin olmadigi, bu nedenle de elde etmis oldugu
gelir veya menfaatin bulunmadig: hususunda Genel Kurul’a bilgi verildi.
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Giindemin 11.maddesine gecildi; _
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénetim llkeleri diizenlemeleri gergevesinde Yonetim Kurulu

iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin licretlendirme esaslar1 ve iicret politikasi hakkinda Genel Kurul’a bilgi
sunumu yapildi ve ortaklarin goriisii alindi.

Giindemin 12.maddesine ge¢ildi;
Sirketimizin Kar dagitim politikasi asagidaki gibi okunarak bilgi verildi.

Kar Dagitim Politikas::
Ulusal ve uluslararas: piyasalarda olaganiistii ekonomik olumsuzluklar yasanmadik¢a veya biiytik bir yatirim

nedeniyle nakit ihtiyac1 gerekmedikge, onceki yillarda oldugu gibi 2012 ve izleyen yillarda da sirket kar ettigi
siirece miimkiin oldugunca éncelikli olarak nakit kar payr dagitimi hedeflenmektedir.

Giindemin 13.maddesine gegildi;
Karn dagitim ile ilgili Yonetim Kurulu Teklifi asagidaki gibi okundu.

Dénem Karimn Dagitim

Vergiden Onceki Bilango Kar 4.078.671,00
Odenecek Vergiler ( - ) 1.548.375,00
Net Donem Kari 2.530.296,00
Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) 464.950,61
Net Dagitilabilir Donem Kari 2.065.345,39
Y1l Iginde Yapilan Bagislar ( +) 114.248,81
Birinci Temettiiniin Hesaplanacag1 Bagislar Eklenmis

Net Dagitilabilir Dénem Kan 2.179.594,20
Ortaklara Birinci Temettii 1.890.000,00
Yénetim Kurulu Uyelerine Temettii 126.514,80
ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 12.651,48
Olaganiistii Yedek 36.179,11

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

TOPLAM TEMETTU 1 TL NOMINALDEGERLI PAYA
ISABET EDEN TEMETTU

GRUBU TUTARI (TL) TUTARI (TL) ORAN (%)
Briit A 1.794,74 0,02400 2,40000
Briit B 1.888.205,26 0,02400 2,40000
TOPLAM 1.890.000,00
Net A 1.525,53 0,02040 2,04000
Net B 1.604.974,47 0,02040 2,04000
TOPLAM 1.606.500,00

Ana Sézlesmemiz ile yiiriirliikteki yasalar ¢ergevesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemis oldugu
kar dagitimina iliskin hususlar geregi yukarida agikladigimiz kar dagitim tablosuna uygun olarak &denecek
2011 yili kar payi ile Yonetim Kurulu’na édenecek 2011 yili kar paymin 31/05/2012 tarihinden itibaren nakit
olarak 6denmesi teklif edildi. Yapilan gériismelerde séz alan olmadi agik yapilan oylama sonucunda Y énetim
Kurulunun kar dagitimina iliskin teklifi OYBIRLIGI ile kabul edildi.
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Giindemin 14.maddesine gegildi;

Yonetim Kurulu'nea 2012 yil igin bagimsiz dis denetleme sirketi olarak segilen DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin segimine iligkin karar Genel Kurul'un onayma sunuldu ve
OYBIRLIGI ile kabul edildi.

Giindemin 15.maddesine gecildi;
Yonetim Kurulu iiyelerine T.T.K.334. ve 335.maddeleri uyarinca izin verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin 16.maddesine gecildi;
Divan Bagkani s6z alarak 2011 Y1l faaliyetlerinden dolay1 emegi gegen herkese sahsi, Yénetim Kurulu ve

ortaklar adina tesekkiirlerini iletti.

Giindem tamamlanmis bulundugundan Baskan toplantiya son vermistir.

Feyyaz Nurullah iIZMIROGLU Feyyaz UNAL Mehmet Biilent EGELI
Divan Baskam

Oy Toplayici Katip

e - Mahmut SASMAZ

.Serhat
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